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20 TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO que vigora |
entre 1° de margo de 2026 a 28 de fevereiro de 2028, que entre si fazem o
SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE BENS E SERVICOS
DE BARRA DO PIRAI E VALENGA, entidade inscrita no CNPJ sob o n°
28.579.308/0001-52 e o SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE BARRA
DO PIRAI, ENGENHEIRO PAULO DE FRONTIN, MENDES, PINHEIRAL E
* PIRAI, inscrito no CNPJ sob o n° 28.579.1 18/0001-35, na forma das condi¢cbes
a seguir: :

Clausula Primeira — Abrangéncia

O presente Termo Aditivo tem abrangéncia para empregados e empregadores
do comércio varejista de géneros alimenticios, representados pelos respectivos
sindicatos acima apontados, instalados EXCLUSIVAMENTE na base territorial
do municipio de Pinheiral e do Distrito da Califérnia da Barra no Municipo
 de Barra do Pirai- RJ.

Clausula Segunda—Piso salarial

,' " Fica garantido aos integrantes da categoria profissional empregados em

' empresas do comércio varejista de géneros alimenticios, da base territorial do
municipio de Pinheiral e do Distrito da Califérnia da Barra no Municipo de
Barra_do Pirai- RJ, o piso salarial no valor de R$ 1.700,00, (hum mil e
setecentos) a partir de 1° de margo de 2026 até 28.02.2027.

Clausula Terceira — Quebra de caixa

O operador de caixa que trabalhe em supermercados, mercados, mercearias
e armazéns, lotados na base territorial de Pinheiral e do Distrito da Califérnia da
Barra no Municipo de Barra do Pirai- RJ, é garantida a anotagao de sua funcéo na
carteira profissional, além do adicional mensal de 3,5% (trés e meio por cento)
do piso da categoria, no valor mensal de R$ 59,50, a partir de 1° de marco de
2026.

Clausula Quarta — Horario de trabalho entre segunda-feira a domingo:

A jornada de trabalho dos empregados aqui representados e lotados na base
territorial de Pinheiral e do Distrito da Califérnia da Barra no Municipo de Barra do
Pirai- RJ sera desenvolvida da seguinte forma: segundas-feiras, das 12h as 21h.
De terca a sabado das 08:00 as 21:00, observando o limite de quarenta e quatro
horas semanais. E, em carater excepcional, levando em contaquea situacao
que a regiao do municipio de Pinheiral e do Distrito da Califérnia da Barra no
Municipo de Barra do Pirai- RJ — RJ, ficam localizadas no limite do Municipio
~de Volta Redonda e seu vasto comercio, o que afeta sensivelmente o
comercio de Pinheiral e do Distrito da Califérnia da Barra no Municipo de Barra
do Pirai- RJ, fica autorizado o trabalho de empregados aos domingos de 8h
as 20h, observada a jornada maxima de trabalho de 08 horas diarias e
quarenta e quatro horas semanais.
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Paragrafo Unico: O trabalho aos domingos em jornadas superiores a 8 horas
diarias, importara no pagamento dos excessos acrescidos de 100%(cem por
cento), sem prejuizo do repouso semanal remunerado.

Clausula Quinta — Trabalho em feriados

A excecao dos feriados de 1° de janeiro, terga-feira de Carnaval, 1° de maio e 25
de dezembro, datas em que é vedado o trabalho, para os demais feriados
que recairem entre segunda-feira e sabado, inclusive, o trabalho dos
empregados na cidade de Pinheiral e do Distrito da Califérnia em Barra do Pirai
podera ser exercido das 8h as 20h, obedecida a jornada maxima de 08 horas
e o intervalo para refeigao previsto em lei.

Paragrafo primeiro: O empregado que trabalhar nos feriados em que nao ha
proibigao tera garantido o recebimento das horas laboradas, acrescidas de 100%
- (cem por cento), com valor minimo de R$ 123,52 (cento e cinco reais e cinquenta
e dois centavos), pelo trabalho nestes dias.

Paragrafo segundo Quando o dia de feriado em que n&o haja proibicédo de
trabalho recair em um dia de domingo, os trabalhadores fardo jus a uma folga
compensatéria pelo trabalho neste dia ou receberdo as horas laboradas
acrescidas de 100%, com renuncia da folga, garantindo-se o pagamento minimo
previsto no paragrafo primeiro.

Paragrafo terceiro: Cada empregado somente podera. trabalhar em feriados
alternados, ou seja, trabalhando em um feriado fica vedado o seu trabalho no
feriado seguinte. Com a concordancia do empregado ele podera laborar em
feriados seguidos, garantida a remuneragao deste dia.

Paragrafo quarto Os empregados que trabalharem nos dias de feriados farao
jus ao vale transporte, ida e volta, ou o valor corresponde as passagens, na
forma da lei.

Paragrafo quinto As empresas que desejarem utilizar o trabalho de seus
empregados nos dias de feriados n&o proibidos no caput desta clausula deverao
encaminhar ao sindicato de empregados, com antecedéncia minima de pelo
menos (05) cinco dias em relagdo a cada feriado, a relagdo nominal dos
empregados que irdo trabalhar no feriado, inclusive por e-mail.

Paragrafo sexto Os valores devidos aos empregados deveréo ser incluidos
nos recibos de pagamento de salarios do més correspondente ao feriado

laborado. Quando pagos ao final do expediente a empresa devera enviar ao
sindicato de empregados a relagdo dos valores pagos aos empregados com
suas assinaturas.
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Paragrafo sétimo A infragdo a qualquer obrigagéo prevista nesta clausula e
suas alineas, sujeitara & empresa infratora a uma multa equivalente a 50%
(cinquenta por cento) do piso da categoria, por empregado e por infracao,
acrescida de 100% (cem por cento) em caso de reincidéncia, a ser pago ao
Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Bens e Servigos de Barra do Pirai,
sem prejuizo daquela outra devida aos empregados pelo né&o cumprimento dos
termos da norma coletiva ora aditada.

Paragrafo oitavo Verificado o descumprimento, o representante credenciado
"~ do Sindicato dos Trabalhadores no Comércio avisara a empresa da
correspondente infragdo, sendo valido em caso de negativa da empresa em
receber a notificacdo, seu envio pelos correios ou pelo e-mail. A empresa tera
10 (dez) dias para o cumprimento do aviso ou para sua impugnacao. No aviso
de infragdo devera constar a indicagdo da empresa, o estabelecimento e a
infragdo apurada.

Paragrafo nono O cumprimento de todos os beneficios constantes do presente
instrumento devera ser feito de forma que possa ser comprovado, desde que
solicitada a apresentagéo pela fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e Emprego
ou por pessoas credenciadas pelo Sindicato dos Empregados.

Paragrafo décimo Sera devido lanche em feriados trabalhados, e para aqueles
que prestarem servicos neste dia, no valor de R$ 12,00 (doze reais), ficando
desobrigado da concessdo do referido valor o empregador que fornecer
alimentaco in natura ou tiquete refeigao.

Clausula sexta — Horario Especial de Natal

" Fica convencionado o “HORARIO DE NATAL” para os comerciarios que
trabalhem em SUPERMERCADOS, MERCADOS, MERCEARIAS e

ARMAZENS, da cidade de Pinheiral e no Distrito da Califérnia da Barra em Barra

do Pirai - RJ no periodo de 07 de dezembro de 2026 a 02 de janeiro de 2027, a

saber: W

Dia 07/12 Segunda 12h as 22h
' Dia 08/12 a 12/12 Terca a sabado 08h as 22h
Dia 13/12 Domingo | 08h as 20h
Dia 14/12 a 19/12 Segunda a sabado 08h as 22h

i
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Dia 20/12 Domingo : 08h as 20h
Dia 21/12 e 23/12 Segunda a quarta ~ 08has 22h

Dia 24/12 Quinta (VESPERA DE NATAL) 08h as 20h

Dia 25/12 Sexta (NATAL) FECHADO
Dia 26/12 sabado 08h as 22h
Dia 27/12 Domingo ’ 08h as 20h
Dia 28/12 e 30/12 Segunda e Quarta 08h as 22h
- Dia 31/12 Quinta 08h as 20h

Dia 01/01/2026 Sexta CONFRATERNIZACAO UNIVERSAL - FECHADO

Dia 02/01/2027 Sabado 08h as 21h - Retorno ao horario
normal

Paragrafo primeiro: Sera pago o valor de R$ 123,52 (cento e vinte e trés reais
e cinquenta e dois centavos), a titulo de abono, a todos os colaboradores que
trabalharem nos domingos dias 13/12/26, 20/12/2026 e 27/12/2026 caso n&o
obtenham folgas correspondentes até 22/12/26, 27/12/2026 e 04.01.2027,

respectivamente.

Paragrafo segundo Os funcionarios que trabalharem acima do limite diario de
08 (oito) horas de segunda a sébado receberdo as horas extras acrescidas de
50% (cinquenta por cento).

Paragrafo terceiro: Sem prejuizo do disposto no paragrafo segundo desta
clausula, as horas laboradas aos domingos, acima do limite de 08 horas diarias,
deverao ser pagas acrescidas de 100% (cem por cento).

Paragrafo quarto O ndo cumprimento de qualquer paragrafo desta clausula
acarretara multa de 20% (vinte por cento) do Piso da Categoria, por empregado.

Clausula sétima — Prevaléncia

As empresas do comércio varejista de alimentos localizadas na cidade de
Pinheiral e no Distrito da Califérnia da Barra em Barra do Pirai — RJ, ficam
obrigadas' a cumprir todas as demais clausulas da Convengéo Coletiva de
Trabalho em vigor, que ndo tenham sido modificadas por este aditamento e por
todo o periodo de vigéncia da norma aditada.

Clausula oitava — Vigéncia

O presente instrumento tem vigéncia entre 1° de junho de 2026 e 28 de fevereiro
de 2027, cabendo ao Sindicato laboral o procedimento para registro junto ao
Sistema Mediador, do Ministério do Trabalho.
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Pinheiral, 01 de junho de 2026

ens e Servicos de Barra do Pirai

Sindicato dos Trabalhad ,
‘BER PAIVA GUIMARAES
Presidente

CPF 085.577.307-30
Carta Sindical: MTPS — 117390 d

Sindicato do Cdmé ci/@Aar jista de Barra do Pirai
JORGE Ullltl-E ME ADA AIEX

President

CPF.569.297.737-00



